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REUNION DU COMITE SYNDICAL DU 27 OCTOBRE 2017

L'an deux miile dix-sept, le vingt-sept octobre, & neuf heures, le Comité Syndical du Syndicat
Departemental d'Energle, diment convoqué, s'est réunl & la Salle des Fétes de Saint-Paul d'Espis, sous la

presidence de Robert DESCAZEAUX, son Président.

Déléqués volants présents :

ALBEFEUILLE LAGARDE
ASQUES

AUVILLAR

BEAUMONT DE LOMAGNE
BELVEZE

BOUDOU

BRASSAC

BRUNIQUEL

CANALS
CASTELFERRUS
CASTELSARRASIN
CAYRIECH

CORBARIEU
COUTURES

PUNES

ESCATALENS

ESPALAIS

ESPINAS

FAUROUX
GARGANVILLAR

GIMAT

GLATENS

GOLFECH

GRAMONT

LABARTHE

LABASTIDE DU TEMPLE
LACHAPRELLE

LACOURT SAINT PIERRE
LAMOTHE-CAPDEVILLE
LA SALVETAT BELMONTET
LA VILLE DIEU DU TEMPLE
LEQJAC

LES BARTHES
MALAUSE

MARSAC

MEAUZAC

MIRABEL

MOLIERES

MQONCLAR DE QUERCY
MONTAIN
MONTASTRUC
MONTBETON
MONTEILS
MONTFERMIER
MONTRICOUX
NEGREPELISSE
PIQUECOS

POMPIGNAN
PUYLAROQUE

REYNIES

SAUVETERRE
SEPTFONDS

SISTELS

ST-ANONIN NOBLE VAL
ST-CIRQ

ST-GEORGES

§T-1.OUP
ST-NAUPHARY
ST-NICOLAS DE LA GRAVE
ST-PORQUIER
ST-VINGENT D'AUTEJAC
TREJOULS

VALEILLES

VAREN

VILLEMADE

Mme CHIKHI

M. FALGAYRAS

. COMPAGNAT
. SEIGNERON

. OLIVIER
TRONCO
JALARET
TSCHOCKE
PURCHA
DUPLY
BENECH
DONNADIEU
GAYRAL
GARRIGUES
MORELLINI
BAZIN
MOLLE
FERAL
VIELLEVIGNE
DESCAZEAUX
DIANA
RENARD
WALASZEK
SERRES

. NOUGAYREDE
SPIGA

. CAVIN

Mme PIZZINI

M. GABACH

M, FEZOUS

M. BRIOIS

M. QUATRE

M. MAGNAC

M. VILLA

M. BECBEC

M. SALITOT
Mme LINSTRUISEUR
. NOYER

. EMBOULAS
DELLUC

- MALMON
WEILL

. MASSALOUP
EANDIOU

. BOWSSET

. RICARD

Mme CASTAGNE
M. RIBES

M. BELON

M. DABOUST

M. BELVEZE

M. TABARLY

M., QUARGENTAN
Mme MILLE

M. BAILLS

M. PAGES

Mme CRESSON
M. LACAM

M. BOYE

M. PREVEDELLO
M. GRILLAT

M. ALBUGUES
M, CREHEN

M, CANTALOUBE
M. LABRUYERE
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ALBIAS

AUTERIVE
BARRY-D'ISLEMADE
BELBEZE EN LOMAGNE
BIOULE.

BOURRET

BRESSOLS

CAMPSAS

CASTANET
CABTELSAGRAT
CAUMONT

CAZES MONDENARD
CORDES TOLOSANNES
CUMONT

DURFORT LACAPELETTE
ESCAZEAUX
ESPARSAC

FABAS

FENEYROLS

GCASQUES

GINALS

GOAS

GOUDOURVILLE
GRISOLLES
LABASTIDE DE PENNE
LABASTIDE SAINT-PIERRE
LACOUR-DE-VISA
LAMAGISTERE
LAPENCHE

LAUZERTE

LAVIT DE LOMAGNE

LE PIN

L'HONOR DE COS
MARIGNAC
MAS-GRENIER
MERLES
MIRAMONT-DE-QUERCY
MONBEGQUI

MONTAIGU DE QUERCY
MONTALZAT
MONTAUBAN
MONTECH
MONTESQUIEU
MONTJOI

MOUILLAC

PERVILLE

POMMEVIC
PUYCORNET
REALVILLE
ROQUECOR

SAVENES

SERIGNANC
ST-AMANS-DU-PECH
ST-GIRICE

ST-CLAIR

ST-JEAN DU BOUZET
ST-MICHEL.
ST-NAZAIRE DE VALENTANE
ST-PAUL D’ESPIS
ST-PROJET
TCOUFFAILLES
VAISSAC

VALENCE D'AGEN
VERFEIL SUR SEYE

M. ROUCHY
Mme DELPONT
M. PORTAL

M. LANE

. RICARD

M. DUSSAUX
M. IBRES

M. ASTOUL

M. ROUX

M. DONZELL
M. COSTES
Mme DESHURAUD
M. CITRON

. FAURE

. PUIGVERT
DUILHE
GUIRBAL
POZZA
JALBAUD
LETOURMY
CADILHAC
BAQUE
BOUYAT
MARTY
PRADAL
OLIVIER
LAVERGNE
DOUSSON
VAN GYSEL
PIERASCO
CONSTANTIN
JEAN
ROBERT
RINALDI
LONGAGNE
HGOZJAN
THUERY

. VILLEMUR

. LAVABRE

. CRABIE
Mme BERLY

M. BELY

Mme FEAU

M. BRUEL

M. ROMAND

M. VIGROUX

M. DELACHOUX
Mme PUJIOL

M. MOURGUES
M. VILLENEUVE
M. DE TARRAGON
M. GIAVARINI
M. MERLY

M. TRAMUZZ|
M. VERBRUGGE
M. TASSIAUX
Mme TREUILHE
M. BARRA

M. MALLEVIALLE
M. ESTRIPEAU
M. BARREAU
M. DELMAS

M. GROUSSOU
M. BAYLAC
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MODIFICATICN DU REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS,
DES SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE L’ENGAGEMENT PROFESSIONNEL

Le Prasident rappelle les délibérations du 27 octobre 2016 et du 23 février 2017 par lesquelles le
Comite Syndical a mis en ceuvre le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP) en faveur des agents
relevant des deux filieres, administrative et technique. L'instauration de ce dispositif au SDE 82
poursuivait 'objectif d'un traitement égalitaire des agents entre les deux filidres dans fa définition
des groupes et des fonctions et identique, tant dans les critéres d'attribution et de moduiation que
dans les modalités de versement. Or, un écart entre les filiéres est relevé et ce certainement du
fait de l'nstauration de ce dispositif en décalé. En effet, le montant annug! maximum accordé par
catégorie, grade et fanction, au seln de la catégorle A n'est pas identique, les montants plafonds
de la catégorie A de la flliére administrative (grade attaché) étant & ce jour inférieurs & ceux de la
filiere technique.

Aprés cet exposé, le Président propose aux membres du Comité Syndical d'uniformiser les
montants entre filigres, sans madifier ni les groupes ni les fonctions, et de revaloriser les piafonds
de la filisre administrative comme suit ;

Montant anruel | Montant annuel Montant annue!
Catégorie | Grade | Groupes Fongtion maximum maximum maximum
[FSE CiA RIFSEEP
A attaché 1 Direction d’'une collectivité 18 000 2000 20000
Responsable d'un sewvles,
A attaché 2 chargé d’études, chargé de i4 480 1610 16 100
projet, gestionnaire
Adfoint au responsabie de
. service, expertlse, fonction de
A attaché 8 coordination ou de pilotage, 9180 1020 10200
chargé de mission
DECISION

Le Comité syndiical, aprés en avoir délibéré, adopte 4 Funanimité les modifications du régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise ot de l'engagement
professionnel (RIFSEEP) proposées pour les agents du grade d'attaché relevant de ia filiére

administrative .

Montant annitel | Montant anhuel Montant annuel
Catagorle | Grade | Groupes Fonetion maximim maximum maximum
IFSE ClA RIFSEEP
A attaché 1 Dirgction d'une collactivité 18 000 2000 20 000
Responsable d'uh service,
A attaché 2 chargé d'études, chargé de 14 480 1810 16 100
profet, gastionnalre
Adjoint au responsable de
service, expartise, fonction de
A attaché 3 coordination ou de pllotage, 4180 1020 10 200
chargs de misslon

Les aufres dispositions adoptées par le Comité Syndsc

delibérations sur le RIFSEEP restent mchangées

Fait et delibéré le jour, mois et an ¢i-dessus,

des précédentes




