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La compétence optionnelle « Eclairage public » a été votée au Comité syndical le 15 février 2022.

Aprés publication de I’arrété préfectoral, elle peut s’exercer selon deux options au choix de la commune :
+ soit 'option 1 : « Investissement »
+ soit Poption 2 : « Investissement, Exploitation et Maintenance ».

Bénéfices attendus du transfert

e Une économie d’échelle par la mutualisation des colts
e Les aides financieres optimisées

e Lafiabilisation et réactivité du service

e L’apport d’'une expertise technique

e Lerespect de la réglementation

L’éclairage public permet de se
repérer et se déplacer en sécurité.
Il contribue également a la mise en
valeur du patrimoine architectural.

e Laréduction de la pollution lumineuse Le budget peut aussi étre mieux

e Une vision cohérente de I'éclairage public sur le territoire maitrisé. Par ailleurs, Iefficacité

e Le maintien des prérogatives du Maire en matiere de énergétique et la réduction de la
pouvoir de police et choix du matériel, y compris la pollution lumineuse sont des

coupure de nuit ou la variation de tension. leviers importants de la qualité

environnementale.
Dispositions générales

Collectivités bénéficiaires

& I

communes rurales communes urbaines

Périmeétre de la compétence optionnelle

e Sontconcernés : I'éclairage extérieur des voies et parkings ouverts au public ainsi que la mise en lumiere
de sites et monuments publics

e Sont exclus : les installations sportives, les éclairages festifs, la signalisation routiere, les voiries des
lotissements privés non rétrocédées ...

Préalables au transfert de la compétence optionnelle

e Le géoréférencement du réseau
e Un diagnostic initial (typologie des sources, état technique des installations et supports ...)

Deux options de transfert

Option 1 Option 2
Investissement Investissement — Exploitation — Maintenance
SDE 82 C

Commune Ltommune SDE 82
e Geére et exploite le parc | o Développe et e Développe et renouvelle
d’éclairage public renouvelle les e Contractualise la les installations
e Assure I'entretien installations fourniture d’éclairage public
« Contractualise la d’éclairage public d’électricité « Geére et exploite le parc

fourniture d’électricité e Assure I'entretien
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Les modalités de transfert de la compétence au SDE 82 au SDE 82

OPTION 1 (Investissement) OPTION 2 (Investissement et Maintenance)
| SDEs2 | :
| soEs2 | &
Sous réserve du géoréférencement 3
délibération ] de son réseau®*, fait part au SDE de

son souhait de réalisation du

Délibére en faveur du transfert diagnostic de ses ouvrages

option 1 et transmet la PR
délibération Communique modéles de délibération Pétude de géoréférencement du
+ convention l réseau, et ce préalablement 3
Fengagement du diagnostic des
Délibére en faveur du diagnostic et installations.
' retourne la convention signée
Réalise le diagnostic et le restitue a la
commune l A
La demande de
Délibére si souhaité en faveur du diagnosticne vaut
I transfert option 2 pas transfert de
Communique modéle de remise

d'investissement souhaitées douvrage l

ar la commune 7
£ Compléte et retourne PV et

I_ convention de mise & disposition

Engage le service maintenance a
compter du mois suivant la
délibération et met a disposition de la

Communigue modéle de
remise d'ouvrage
Compléte et retourne PV et

convention de mise &
disposition

Demande de réalisation de
‘ travaux

Engage les opérations

commune le logiciel de demandes de
dépannage

=>  Possibilité de transférer 'option1 dans un premier temps et
= de basculer par la suite vers 'option 2

Contacter le service éclairage public

Service des Opérations Eugénie Rodrigues
Gestionnaire
Tél : 05.63.21.09.00 administrative
eclairagepublic@sde82.fr 05 63 21 09 27
e.rodrigues@sde82.fr
Nicolas Vaillant
Chef du service des Guillaume Pic-Bonnal
Opérations Conseiller technique
07 44917297 05 63 21 45 85
n.vaillant@sde82.fr 06 7549 02 33

g.picbonnal@sde82.fr
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